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ACTA N° 418   CENTRO COMUNIDAD DE CUIDADO LA MESA 

 
 

FECHA: La Mesa, Mayo 12 de 2022 

HORA: 07:00 a 08:00  am 

LUGAR: Unidad Operativa Centro Comunidad de Cuidado La Mesa 

 
 

TEMA: Acta de socialización  anexo técnico, estudios previos, plataforma estratégica y formatos   
 

ASISTENTES: María del Pilar García Galvis – Coordinadora Unidad Operativa 

Ruth Idaly  Cuadrado – Funcionaria Servicio Generales   

ORDEN DEL DÍA: 
 

1. Aplicación Protocolo Covid 

2. Objetivo 

3. Introducción 

4. Proceso de socialización y empalme 

5. Materiales a Utilizar 

6. Compromisos 

 
 

DESARROLLO: 

Esta actividad se desarrolla el dia 12 de mayo de 2022   
 

1. Aplicación Protocolo COVID: se da inicio con el saludo y se adoptan las medidas 
sanitarias necesarias y requisitos de bioseguridad establecidos por la normatividad 
vigente y la experiencia internacional aplicable, a fin de evitar riesgos de exposición 
y contagio frente a la situación de emergencia del COVID-19. 

 

2. Objetivo: Socializan  los  diferentes  documentos  con los que se cuenta en el 
servicio como son  Anexo Técnico, Estudios previos, plataforma estratégica y 
formatos que están a cargo del área de cuidados primarios con la  finalidad de que 
la  funcionaria  tenga claridad  de  todos los lineamientos por los cuales se rige el 
servicio  los cuales son brindados por  la secretaria Distrital De integración Social 
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Y la Fundación Mesalud  para garantizar que se realicen de manera adecuada las 
tareas asignadas a su cargo  teniendo como objetivo el  mejorar la calidad de vida 
de la persona mayor . 

 
 

3. Introducción: Al integrarse una persona nueva, a pesar de la experiencia sobre el 
cargo a desempeñar, es importante desarrollar un buen proceso de inducción y/o 
empalme para facilitar la adaptación e integración del nuevo colaborador al Centro 
Comunidad de Cuidado La Mesa y a su puesto de trabajo; mediante el suministro 
de la información relacionada con las funciones a desarrollar. De esta manera 
generamos un sentido de confianza y pertenencia con el Centro y establecemos una 
corresponsabilidad entre las partes lo que genera en los nuevos colaboradores, 
sensaciones de seguridad y estabilidad. 

 

4. Proceso de socialización y empalme: Se inicia con el recorrido por los diferentes 
espacios del Centro Comunidad de Cuidado La Mesa en donde se presenta al nuevo 
integrante al recurso humano del servicio en donde  se brinda la información general 
y se realiza la lectura de las funciones inherente  de su cargo ( servicios  Generales) 
las cuales se citan a continuación: 

 
 

✓ Permanecer en las diferentes áreas de la institución, debidamente uniformados incluyendo 
los accesorios necesarios para garantizar la debida protección. 

✓ Cumplir con lo establecido con la normatividad vigente, además de lo descrito en el anexo 
técnico. 

✓ Conocer e implementar el plan de saneamiento básico con sus cuatro (4) programas 
básicos:  

o Programa de limpieza y desinfección, • Programa de residuos sólidos y líquidos, • 
Programa de 

o control integral de plagas y • Programa de abastecimiento de agua potable. 
✓ Informar oportunamente al coordinador de la institución, los daños que impiden el normal 

funcionamiento de instalaciones físicas y equipos, para que éstos sean arreglados o 
reemplazados en el menor tiempo posible. 

✓ Garantizar el aseo y desinfección de todas las áreas de la institución, asignadas. 
✓ Garantizar la adecuada organización, separación, manejo y evacuación de los diferentes 

residuos sólidos y líquidos que genere la institución. 
✓ Realizar el lavado de la ropa de las personas mayores y de la dotación institucional utilizada 

en la prestación del servicio. 
✓ Solicitar oportunamente el suministro de los elementos necesarios para ejecutar su trabajo. 
✓ Ejercer el autocontrol en todas las funciones asignadas. 
✓ Las demás actividades inherentes al cargo. 

 
 

5. Materiales a Utilizar: Para el desarrollo de la actividad se empleó computador, 
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